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โรงเรียนศรีแสงธรรม 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 
 

สารบัญ 

           

                  หนา 

 

คํานํา 

สารบัญ 

สวนที่ 1 บทสรุปของผูบริหาร         1 

  ตอนท่ี 1   ขอมูลพื้นฐาน         3 

  ตอนท่ี 2   การนําเสนอผลการประเมินตนเอง      3 

สวนที่ 2 ขอมูลพ้ืนฐาน          8 

1. ขอมูลพื้นฐาน         8 

2. ขอมูลพื้นฐานแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา    8 

3. ผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจําปของสถานศึกษา    9 

4. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผูเรียน      17 

5. นวัตกรรม/แบบอยางท่ีดี (Innovation/Best Practice)    19 

6. รางวัลท่ีสถานศึกษาไดรับ       20 

7. ดําเนินงานตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ     21 

8. ผลการประเมินคุณภาพภายนอกของ สมศ. ท่ีผานมา    21 

9. หนวยงานภายนอกท่ีโรงเรียนเขารวมเปนสมาชิก    21 

สวนที่ 3 ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา      23 

1. ผลการประเมินรายมาตรฐาน       23 

2. สรุปผลการประเมินคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  23 

3. จุดเดน         33 

4. จุดควรพัฒนา        33 

5. แนวทางการพัฒนา        34 

6. ความตองการชวยเหลือ       34 

7. ความโดดเดนของสถานศึกษา (ถามี)      34 

ภาคผนวก           36



1 
 

 
 

สวนท่ี 1 

บทสรุปของผูบริหาร 

 

ตอนท่ี 1 ขอมูลพื้นฐาน 

 โรงเรยีนศรีแสงธรรม  รหัสโรงเรียน 34100137 ท่ีต้ังเลขท่ี 212 หมู 5 ตําบลหวยยาง อําเภอ โขงเจียม         

จังหวัด อุบลราชธานี สังกัดสํานักงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชน  โทรศัพท 045 – 429489, 086 -

2331345,089-2835885   โทรสาร -  email sst_01@ Hotmail.com  website www.sisaengtham.ac.th 

ไดรับอนุญาตจัดต้ังเมื่อ เลขท่ี อบ (3) 001/3563 ลงวันท่ี 1 กุมภาพันธ  พ.ศ 2553    เปดสอนระดับมัธยมศึกษาป

ท่ี 1 ถึงระดับมัธยมศึกษาปท่ี 6 จํานวนนักเรียน 198 คน  จํานวนบุคลากรโรงเรียน 15 คน 

ตอนท่ี 2 การนําเสนอผลการประเมินตนเอง 

 

ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน 

1) มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาข้ันพื้นฐานระดับคุณภาพ ดีเลิศ 

2) หลักฐานสนับสนุนผลการประเมินตนเองตามระดับคุณภาพ 

2.1  ผูเรียน มีคุณลักษณะอันพึ่งประสงคท่ีดี  สามารถใชส่ือและเทคโนโลยีสรางนวัตกรรมไดอยาง

เหมาะสม ไดรับรางวัล  Best of STEM การประกวดผลงานการสรางสรรคส่ือถายทอดองคความรู 

2.2  ดานกระบวนการบริหารและการจัดการ ผูอํานวยการไดรับรางวัลผูบริหารโรงเรียนเอกชน

ดีเดน ในวันท่ี 1 มกราคม 2563  

2.3 ดานการจัดการเรียนการสอน ครูมีการพัฒนาตนเองจนไดรางวัลครูเอกชนดีเดน จํานวน 4 

ทาน 4 กลุมสาระ ในวันท่ี 1 มกราคม 2563 

  3)  โรงเรียนมีแผนจะพัฒนาตนเองตอไปอยางไรใหไดระดับคุณภาพท่ีดีข้ึนกวาเดิม 1 ระดับ 

3.1  แผนปฏิบัติงานท่ี  1   พัฒนาบุคลากรครูในการจัดการเรียนการสอน พรอมท้ังพัฒนาส่ือการ  

                                 สอน โดยใชเทคโนโลยี 

3.2  แผนปฏิบัติงานท่ี  2   พัฒนาอาคาร สถานท่ีใหเพียงพอตอผูเรียน เชน หองปฏิบัติการพิเศษ 

3.3  แผนปฏิบัติงานท่ี  3  พัฒนาหลักสูตร และการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ สู  

การศึกษาแบบมีอาชีพ 

4) นวัตกรรม/แบบอยางท่ีดี 

4.1 รถเข็นไฟฟาชุดนอนนา 

4.2 ชุดกูภัย 

4.3 ชุดบานกินแดด 

4.4 ไฟฉายขอขาว 

4.5 รถสามลอโซลารเซลล 

4.6 รถไฟฟา สามลอ 
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5) ความโดดเดนของสถานศึกษา 

5.1 ดานพลังงานแสงอาทิตย (โซลารเซลล) 

5.2 ระบบไฟฟาพลังงานแสงอาทิตย ระบบออนกริด  ระบบออฟกริด และระบบไฮบริด 

5.3 มีครูและบุคลากรท่ีเขมแข็ง ขยัน พรอมพัฒนา 

5.4 มีผูบริหารท่ีมีวิสัยทัศนกวางไกล  (พระครูวิมลปญญาคุณ) 

 

6) โรงเรียนไดดําเนินงานตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ 

6.1 โรงเรียนมีการจัดการเรียนการสอน ดวยวิธี Active Learning มีการบูรณาการ STEM Educa-

tion ไดรับรางวัลจาก มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี Beas of Stem 

6.2 โรงเรียนจัดการเรียนการสอนเพื่อฝกทักษะการคิดแบบมีเหตุผลและเปนข้ันตอน (Coding) ใน

รายวิชา วิทยาการคํานวณ และมีชุมนุม หุนยนต โดยมีภาษาอังกฤษเขามาชวย ไดรับรางวัล Best 

Presentation ภาษาอังกฤษ จากมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี  

6.3 โรงเรียนไดมีการจัดการเรียนการสอน วิชาโซลารเซลล การปลูกดอกแกลดิโอลัส ทําใหสราง

งาน สรางอาชีพใหนักเรียนไดในการติดต้ังโซลารเซลลชวงปดภาคเรียน 

  

 

 

 

                                   ลงนาม                            .(ผูอํานวยการโรงเรียน) 

 

                                                        (นางสาวจิราภรณ   วองไว) 

         วัน 28 เดือน  พฤษภาคม พ.ศ. 2563 
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สวนท่ี 2 

ขอมูลพ้ืนฐาน 

 

1. ขอมูลพื้นฐาน 
 

1.1  โรงเรียน ศรีแสงธรรม   รหัสโรงเรียน 34100137 

ท่ีต้ังเลขท่ี 212  หมู 5 ตําบลหวยยาง อําเภอ โขงเจียม   จังหวัดอุบลราชธาน ี    สังกัดสํานักงานคณะกรรมการ

สงเสริมการศึกษาเอกชน    โทรศัพท 045- 429489 ,086 – 2331345,089 - 2835885   โทรสาร..........-............. 

email sst_01@ hotmail.com  website www.sisaengtham.ac.th ไดรับอนุญาตจัดต้ังเมื่อ เลขท่ี อบ (3) 

001/3563 ลงวันท่ี 1 กุมภาพันธ  พ.ศ 2553    เปดสอนระดับมัธยมศึกษาปท่ี 1 ถึงระดับมัธยมศึกษาปท่ี 6 

จํานวนนักเรียน 198 คน  จํานวนบุคลากรโรงเรียน 15 คน 

   

ลักษณะผูรับใบอนุญาต  

     บุคคลธรรมดา 

 นิติบุคคล 

 หางหุนสวนจํากัด/บริษัท 

 มูลนิธิในพุทธศาสนา/การกุศลของวัด 

 มูลนิธิในคริสตศาสนา 

 มูลนิธิในศาสนาอิสลาม 

 อื่น ๆ  (ระบุ).................................     

ประเภทโรงเรียน 

   ประเภทโรงเรียนในระบบ 

   สามัญศึกษา 

    การกุศลของวัด 

    การศึกษาพิเศษ 

    การศึกษาสงเคราะห 

    ในพระราชูปถัมภ 

    สามัญปกติ 

    อิสลามควบคูสามัญ  

การจัดการเรียนการสอน 

   ปกติ  (สามัญศึกษา) 

   English  Program   ไดรับอนุญาตเมื่อ................................................... 
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1.2 จํานวนหองเรียน/ผูเรียนจําแนกตามระดับท่ีเปดสอน 

ระดับท่ีเปดสอน 
จํานวนหองเรียน 

จํานวนผูเรียน

ปกติ  

จํานวนผูเรียนท่ีมี

ความตองการ

พิเศษ 

รวมจํานวน

ผูเรียน 

หองเรียนปกติ หองเรียน EP ชาย หญิง ชาย หญิง 

ระดับกอนประถมศึกษา       

อนุบาลปท่ี 1        

อนุบาลปท่ี 2        

อนุบาลปท่ี 3        

รวม        

ระดับประถมศึกษา        

ประถมศึกษาปท่ี 1        

ประถมศึกษาปท่ี 2        

ประถมศึกษาปท่ี 3        

ประถมศึกษาปท่ี 4        

ประถมศึกษาปท่ี 5        

ประถมศึกษาปท่ี 6        

รวม        

ระดับมัธยมศึกษาตอนตน       

มัธยมศึกษาปท่ี 1   15 23   38 

มัธยมศึกษาปท่ี 2   19 16   35 

มัธยมศึกษาปท่ี 3   9 26   35 

รวม   43 66   109 

ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย       

มัธยมศึกษาปท่ี 4   14 26   40 

มัธยมศึกษาปท่ี 5   13 14   27 

มัธยมศึกษาปท่ี 6   5 17   22 

รวม   32 57   89 

รวมท้ังสิ้น   75 123   198 
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1.3  จํานวนครูและบุคลากรทางการศึกษา   

  1.3.1 สรุปจํานวนครูและบุคลากรทางการศึกษา จําแนกวุฒิการศึกษาและประเภท/ตําแหนง 

ประเภท/ตําแหนง 
จํานวนครูและบุคลากรทางการศึกษา 

รวม 
ตํ่ากวา ป.ตร ี ป.ตรี ป.โท ป.เอก 

1. ผูบริหารสถานศึกษา      

- ผูรับใบอนุญาต     1 

- ผูจัดการ     1 

- ผูอํานวยการ     1 

- รอง/ผูอํานวยการ     1 

รวม  1 3  4 

2. ผูสอนการศึกษาปฐมวัย      

- ครูบรรจ ุ      

- ครูตางชาติ      

3. ผูสอนการศึกษาข้ันพื้นฐาน      

ระดับประถมศึกษา      

- ครูบรรจ ุ      

- ครูตางชาติ      

ระดับมัธยมศึกษา      

- ครูบรรจ ุ  8   8 

- ครูตางชาติ       

รวม  8   8 

4. บุคลากรทางการศึกษา      

- เจาหนาท่ี  7   7 

5.อื่นๆ (ระบุ)...      

รวม  7   7 

รวมท้ังสิ้น  16 3  19 

สรุปอัตราสวน 

 ระดับปฐมวัย 

จํานวนผูเรียนตอครู    .......-……. 

จํานวนผูเรียนตอหอง  .......-……… 

 ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน 

  ระดับประถมศึกษา 

จํานวนผูเรียนตอครู    .......-……. 

จํานวนผูเรียนตอหอง  .......-……… 

  ระดับมัธยมศึกษา 

จํานวนผูเรียนตอครู    .......14……. 

จํานวนผูเรียนตอหอง  .......25……… 
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  1.3.2  สรุปจํานวนครูผูสอน จําแนกตามระดับและกลุมสาระการเรียนรู 

   กรณีท่ี 1  ครูสอนหลายระดับชั้นใหกรอกขอมูลในระดับท่ีมีจํานวนชั่วโมงสอนมากท่ีสุด 

   กรณีท่ี 2  ครูท่ีจบวิชาเอกการประถมศึกษาถือวาตรงเอกสามารถสอนไดในทุกวิชา ในระดับประถมศึกษา 

ระดับ/กลุมสาระการเรียนรู 

จํานวนครูผูสอน 

ปฐมวัย ประถมศึกษา มัธยมศึกษา 

ตรงเอก ไมตรงเอก ตรงเอก  ไมตรงเอก ตรงเอก ไมตรงเอก 

ปฐมวัย - - - - - - 

ภาษาไทย - - - - 1 1 

คณิตศาสตร - - - - 2 1 

วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี - - - - 4 - 

สังคมศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม - - - - 2 - 

สุขศึกษาและพลศึกษา - - - - - - 

ศิลปะ - - - - 1 - 

การงานอาชีพ - - - - 1  

ภาษาตางประเทศ - - - - 2 - 

   

  1.3.3  สรุปจํานวนครูผูสอนกิจกรรมพฒันาผูเรียน 

กิจกรรมพัฒนาผูเรียน 
จํานวนครูผูสอน 

ประถมศึกษา มัธยมศึกษา 

  กิจกรรมนักเรียน                

- ลูกเสือ - 11 

- เนตรนาร ี - 11 

- ยุวกาชาด - - 

- ผูบําเพ็ญประโยชน - - 

- รักษาดินแดน (ร.ด.) - 2 

- กิจกรรมชุมนุม ชมรม - 14 

- อื่นๆ...ใหระบุ - - 

   กิจกรรมแนะแนว - 6 

  กิจกรรมเพื่อสังคมและสาธารณประโยชน - 6 
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   1.3.4   สรุปจํานวนครูและบุคลากรทางการลูกเสอื เนตรนารี ยุวกาชาดและผูบําเพ็ญประโยชน 

ลูกเสือ/เนตรนาร ี

/ยุวกาชาด/ผูบําเพ็ญประโยชน 

จํานวน

ผูบังคับบัญชา 

จํานวนวุฒิทางลูกเสือ การจัดต้ังกองลูกเสือ 

มีวุฒิ ไมมีวุฒิ จัดต้ัง ไมจัดต้ัง 

ลูกเสือ เนตรนารี สํารอง - - - - - 

ลูกเสือ เนตรนารี สามัญ  6 6 - - - 

ลูกเสือ เนตรนารี สามัญรุนใหญ 4 4   - 

ลูกเสือ เนตรนารี วิสามัญ - - - - - 

ยุวกาชาด - - - - - 

ผูบําเพ็ญประโยชน - - - - - 

รวม 10 10    

 

   

 

           1.3.5  สรุปจํานวนครูท่ีทําหนาท่ีคัดกรอง  และนักเรียนท่ีมีความตองการจําเปนพิเศษ 

                 (กรณีโรงเรียนมีนักเรียนพิเศษเรียนรวม) 

จํานวนครูท่ีทําหนาท่ีคัดกรอง จํานวนนักเรียนพิเศษ 

เขารับ 

การอบรม 
หนวยงานท่ีเขารับการอบรม 

ครูท่ีไดรับการข้ึนทะเบยีน 

เปนผูคัดกรองของ

กระทรวงศึกษาธิการ 

ครูท่ีไดรับเงิน

เพ่ิมพิเศษ 

(พ.ค.ก.) 

ท้ังหมด 
ข้ึน

ทะเบียน 

ไมข้ึน

ทะเบียน 

 1.      

 2.      

 3.   เพ่ิมได      
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2. ขอมูลพื้นฐานแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 
 

ปรัชญา     

                คุณธรรมนําความรูสูความเปนเลิศ 

วิสัยทัศน (Vision) 

 พัฒนาคุณภาพการศึกษาตามแนวทางปฏิรูปการศึกษาแบบบูรณาการวิถีพุทธภายใตปรัชญาเศรษฐกิจ

พอเพียง เพื่อเตรียมความพรอมสูประชาคมอาเซียน โดยการมีสวนรวมของทุกภาคสวนในสังคม 

   พันธกิจ (Mission) 

            1. สงเสริมพัฒนาผูเรียนเปนผูมีคุณธรรม-จริยธรรมแบบบูรณาการวิถีพุทธ  มีคานิยมท่ีพึงประสงค ดํารง

ความเปนไทย  หางไกลยาเสพติด มีสุขนิสัยท่ีดี  ขยันหมั่นเพียร  รับผิดชอบตอส่ิงแวดลอมและสังคม โลก ภายใต

หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

             2. พัฒนาผูเรียนใหมีความรู  ความสามารถตามหลักสูตร เพื่อเตรียมความพรอมสูสากล คิดวิเคราะห

แกปญหาและใชเทคโนโลยีสารสนเทศไดอยางมีคุณภาพ 

             3. สงเสริมพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาใหไดรับการพัฒนาเต็มศักยภาพและเปนตนแบบท่ีดีดาน

คุณธรรมจริยธรรม 

             4. สงเสริมการบริหารจัดการ โดยใชโรงเรียนเปนฐานยึดหลักธรรมาภิบาล อยางเปนระบบ  โปรงใส  

และมีประสิทธิภาพ 

             5. เสริมสรางเครือขายความรวมมือกับโรงเรียนในประชาคมอาเซียนและทุกภาคสวนในสังคม 
 

เปาหมาย 

1. เพิ่มอัตราการเขาเรียนทุกระดับช้ัน ท้ังเด็กท่ัวไป ผูพิการ ผูดอยโอกาสในเขตพื้นท่ีบริการและลดอัตรา

การออกกลางคันของเด็กนักเรียน 

2. ผูเรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาข้ันพื้นฐาน 

3. สถานศึกษามีระบบบริหารจัดการศึกษาท่ีมีคุณภาพและประสิทธิภาพตามหลักธรรมาภิบาล 

4. ครูและบุคลากรไดรับการพัฒนาสูมาตรฐานวิชาชีพ พรอมกาวไปสูเทคโนโลยี 

5. สถานศึกษามีหลักสูตรสถานศึกษา และหลักสูตรทองถ่ินท่ีสอดคลองกับความตองการของชุมชน 

6. พัฒนาสถานศึกษาใหสอดคลองกับนโยบายของหนวยงานตนสังกัด 

ยุทศาสตร หรือ กลยุทธ 

1. สงเสริมกิจกรรมใหผูเรียนมีคุณธรรม  จริยธรรม มีคานิยมท่ีพึงประสงค  ดํารงความเปนไทย มีสุขนิสัย

ท่ีดีและบําเพ็ญประโยชนตอสวนรวมสูการรับผิดชอบตอสังคมโลก 
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2. พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาเพื่อเตรียมความพรอมสูหลักสูตรมาตรฐานสากลและอาเซียนศึกษา โดย

จัดกระบวนการเรียนรูท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ  สงเสริมใหผูเรียนแสวงหาความรูจากประสบการณตรง

จาก แหลงเรียนรูท่ีหลากหลาย และนําเทคโนโลยีสารสนเทศมาใชในการบริหารจัดการเรียนรู 

3. พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาใหมีศักยภาพในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ  ภาษา  และ

บริหารจัดการเรียนรูท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ 

4. สงเสริมใหโรงเรียนมีระบบการบริหารจัดการอยางเปนระบบ  มีบรรยากาศท่ีเอื้อตอการเรียนรู 

 5. เสริมสรางเครือขายความรวมมือกับโรงเรียนในประชาคมอาเซียนและทุกภาคสวนในสังคม 

เอกลักษณ 

               “โรงเรียนสงเสริมพลังงานทดแทน” 

อัตลักษณ 

               “ใฝเรียนรู อยูอยางพอเพียง” 
 

3. ผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจําปของสถานศึกษา   

 

ยุทธศาสตร

ตามแผนฯ

ของ

โรงเรียน 

โครงการ 

เปาหมาย ผลสําเร็จ มาตรฐาน

การศึกษา

ของ

สถานศึกษา 

*** 

สอดคลองกับ

ยุทธศาสตร สช. 

 

*** 

สอดคลองกับตัวชี้วัด

ประเด็นการติดตาม

ประเมินผลของ

กระทรวงศึกษาธิการ 

ปริมาณ 

(จํานวน) 
คุณภาพ 

ปริมาณ 

(รอยละ) 
คุณภาพ 

ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน        

ยุทธศาสตร 

ท่ี 1 

1. โครงการสงเสริมผู เรียน

ใหมีคุณธรรม จริยธรรมและ

คานิยมท่ีพึงประสงคภายใต

เศรษฐกิจพอเพียง  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

1.1 กิจกรรมน่ังสมาธิ 177 ดีเลิศ 76 ดีเลิศ มฐ.ที่1 ตัวบงชี้ 

1.2 ขอ 4 
ยุทธศาสตรที่ 2 
ก าร ป ฏิ รู ป ร ะ บ บ

ท รั พ ย า ก ร เ พื่ อ

การศึกษาเอกชน 

3. การจัดการเรียนการ

สอนท่ีสงเสริมการคิด

วิเคราะหดวยวิธีการ 

Active Learning 

1.2กิจกรรมนองเคารพ พ่ี

ศิษยเคารพครู 

160 ดีเลิศ 90 

 

ยอด

เย่ียม 

 

มฐ.ที1่ ตัวบงชี้ 

1.2 ขอ 3และ

4 

ยุทธศาสตรที่  2การ

ป ฏิ รู ป ร ะ บ บ

ท รั พ ย า ก ร เ พื่ อ

การศึกษาเอกชน 

3. การจัดการเรียนการ

สอนท่ีสงเสริมการคิด

วิเคราะหดวยวิธีการ 

Active Learning 

1.3 กิจกรรมถือศีลแปด 160 ดีเลิศ 79.44 ดีเลิศ มฐ.ที1่ ตัวบงชี้ 

1.2 ขอ 1,2 
มฐ.ที่3 ตัวบงชี้ 

3.1 ขอ 1 

ยุทธศาสตรที่  2การ

ป ฏิ รู ป ร ะ บ บ

ท รั พ ย า ก ร เ พื่ อ

การศึกษาเอกชน 

3. การจัดการเรียนการ

สอนท่ีสงเสริมการคิด

วิเคราะหดวยวิธีการ 

Active Learning 
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ยุทธศาสตร

ตามแผนฯ

ของ

โรงเรียน 

โครงการ 

เปาหมาย ผลสําเร็จ มาตรฐาน

การศึกษา

ของ

สถานศึกษา 

*** 

สอดคลองกับ

ยุทธศาสตร สช. 

 

*** 

สอดคลองกับตัวชี้วัด

ประเด็นการติดตาม

ประเมินผลของ

กระทรวงศึกษาธิการ 

ปริมาณ 

(จํานวน) 
คุณภาพ 

ปริมาณ 

(รอยละ) 
คุณภาพ 

ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน        

 1.4 กิจกรรมวันศุกรสุขใจ 150 ดีเลิศ 84.27 ดีเลิศ มฐ.ที1่ ตัวบงชี้ 

1.2 ขอ 4 
ยุทธศาสตรที่  2การ

ป ฏิ รู ป ร ะ บ บ

ท รั พ ย า ก ร เ พื่ อ

การศึกษาเอกชน 

3. การจัดการเรียนการ

สอนท่ีสงเสริมการคิด

วิเคราะหดวยวิธีการ 

Active Learning 

1.5 กิจกรรมวันสําคัญทาง

ศาสนา 

155 ดีเลิศ 87.22 ดีเลิศ มฐ.ที1่ ตัวบงชี้ 

1.2 ขอ 1,2,4 
มฐ.ที่3 ตัวบงชี้ 

3.1 ขอ 1 

ยุทธศาสตรที่ 2การ

ปฏิรูประบบ

ทรัพยากรเพื่อ

การศึกษาเอกชน 

3. การจัดการเรียนการ

สอนท่ีสงเสริมการคิด

วิเคราะหดวยวิธีการ 

Active Learning 

1.6 กิจกรรมวันแม 198 ดีเลิศ 89 ดีเลศิ มฐ.ที1่ ตัวบงชี้ 

1.2 ขอ 1และ

4 

ยุทธศาสตรที่ 3  การ

เ ส ริ ม ส ร า ง

ประสิทธิภาพการจัด

ก า ร ศึ ก ษ า ข อ ง

โรงเรียนเอกชน 

3. การจัดการเรียนการ

สอนท่ีสงเสริมการคิด

วิเคราะหดวยวิธีการ 

Active Learning 

1.7 กิจกรรมวันไหวครู 200 ดีเลิศ 92.46 ยอด

เย่ียม 

มฐ.ที1่ ตัวบงชี้ 

1.2 ขอ 1,2,3 
ยุ ท ธ ศ า ส ต ร ที่  3  

ก า ร เส ริ ม ส ร า ง

ประสิทธิภาพการจัด

ก า ร ศึ ก ษ า ข อ ง

โรงเรียนเอกชน 

3. การจัดการเรียนการ

สอนท่ีสงเสริมการคิด

วิเคราะหดวยวิธีการ 

Active Learning 

1.8 กิจกรรมตานภัยยาเสพ

ติด 

181 ดีเลิศ 90 ยอด

เย่ียม 

มฐ.ที1่ ตัวบงชี้ 

1.2 ขอ 3 
ยุ ท ธ ศ า ส ต ร ที่  3  

ก า ร เส ริ ม ส ร า ง

ประสิทธิภาพการจัด

ก า ร ศึ ก ษ า ข อ ง

โรงเรียนเอกชน 

3. การจัดการเรียนการ

สอนท่ีสงเสริมการคิด

วิเคราะหดวยวิธีการ 

Active Learning 

 

1.9 กิจกรรม วันสถาปนา

ลูกเสือแหงชาติ 

85 ดีเลิศ 97 ยอด

เย่ียม 

มฐ.ที1่ ตัวบงชี้ 

1.2 ขอ 1,3,4 
ยุ ท ธ ศ า ส ต ร ที่  3  

ก า ร เส ริ ม ส ร า ง

ประสิทธิภาพการจัด

ก า ร ศึ ก ษ า ข อ ง

โรงเรียนเอกชน 

1. ก า ร ป ลู ก ฝ ง ค ว า ม มี

ระเบี ยบ วิ นั ย  ทั ศ น ค ติ ที่

ถูกตองผ านกระบวนการ

ลูกเสือ เนตรนารี ยุวกาชาด 

1.10 กิจกรรมทัศนศึกษา 160 ดีเลิศ 90.71 ยอด

เย่ียม 

มฐ.ที1่ ตัวบงชี้ 

1.2 ขอที่ 1,2 

มฐ.ที่3 ตัวบงชี้ 

3.1,3.2 

ยุทธศาสตรที่ 5  การ

ส ง เส ริมการศึ กษา

นอกระบบเพื่อสราง

สังคมแหงการเรียนรู 

3. การจัดการเรียนการสอน

ที่สงเสริมการคิดวิเคราะห

ดวยวิธีการ Active Learn-

ing 
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ยุทธศาสต

รตาม

แผนฯของ

โรงเรียน 

โครงการ 

เปาหมาย ผลสําเร็จ 
มาตรฐาน

การศึกษาของ

สถานศึกษา 

*** 

สอดคลองกับ

ยุทธศาสตร สช. 

 

*** 

สอดคลองกับตัวชี้วัด

ประเด็นการติดตาม

ประเมินผลของ

กระทรวงศึกษาธิการ 

ปริมาณ 

(จํานวน) 
คุณภาพ 

ปริมาณ 

(รอยละ) 
คุณภาพ 

ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน        

 1.11 กิจกรรมวัน

วิทยาศาสตร 

160 ดีเลิศ 86.10 ดีเลิศ มฐ.ที่1 ตัวบงชี้ 

1.1 ขอที่ 1,2,4 

มฐ.ที่3 ตัวบงชี้ 

3.1 

ยุท ธศ าสต รที่  3  

ก า ร เส ริ ม ส ร า ง

ประสิทธิภาพการ

จัดการศึกษาของ

โรงเรียนเอกชน 

4. การจัดการเรียนการ

สอนเพื่อฝกทักษะการคิด

แบบมีเหตุผลและเปน

ขั้นตอน (Coding) 

1.12 กิจกรรมเขาคาย

คุณธรรม 

60 ดีเลิศ 90.3 ยอด

เย่ียม 

มฐ.ที1่ ตัวบงชี้ 

1.2 ขอที่ 1,3 

ยุท ธศ าสต รที่  3  

ก า ร เส ริ ม ส ร า ง

ประสิทธิภาพการ

จัดการศึกษาของ

โรงเรียนเอกชน 

3. การจัดการเรียนการ

สอนที่สงเสริมการคิด

วิเคราะหดวยวิธีการ 

Active Learning 

1.13 กิจกรรม Christmas 

day and Happy new 

year 2020 

160 ดีเลิศ 80 ดีเลศิ มฐ.ที1่ ตัวบงชี้ 

1.1 ขอที่ 1,5 

มฐ.ที่3 ตัวบงชี้ 

3.5 

ยุท ธศ าสต รที่  3  

ก า ร เส ริ ม ส ร า ง

ประสิทธิภาพการ

จัดการศึกษาของ

โรงเรียนเอกชน 

3. การจัดการเรียนการ

สอนที่สงเสริมการคิด

วิเคราะหดวยวิธีการ 

Active Learning 

1.14 กิจกรรมวันสุนทรภู

และวันภาษาไทย 

160 ดีเลิศ 80 ดีเลิศ มฐ.ที1่ ตัวบงชี้ 

1.1 ขอที่ 1,2 

ตัวบงชี้ 1.2 ขอที่ 

1,2,3 

มฐ.ที่3 ตัวบงชี้ 

3.1 

ยุท ธศ าสต รที่  3  

ก า ร เส ริ ม ส ร า ง

ประสิทธิภาพการ

จัดการศึกษาของ

โรงเรียนเอกชน 

3. การจัดการเรียนการ

สอนที่สงเสริมการคิด

วิเคราะหดวยวิธีการ 

Active Learning 

1.15 กิจกรรมอบรมหุนยนต 38 ดีเลิศ 83.36 ดีเลิศ มฐ.ที1่ ตัวบงชี้ 

1.1 ขอที่ 2,3,4 

มฐ.ที่3 ตัวบงชี้ 

3.1,3.2 

ยุท ธศ าสต รที่  3  

ก า ร เส ริ ม ส ร า ง

ประสิทธิภาพการ

จัดการศึกษาของ

โรงเรียนเอกชน 

4. การจัดการเรียนการ

สอนเพื่อฝกทักษะการคิด

แบบมีเหตุผลและเปน

ขั้นตอน (Coding) 

ยุทธศาสต

ร 

ท่ี 2 

1.โครงการพัฒนาหลักสูตร

สถานศึกษา 

       

1.1กิจกรรมพัฒนาหลักสูตร 16 ดีเลิศ 89 ดีเลิศ มฐ.ที่2 ตัวบงชี้ 

2.3 
ยุท ธศ าสต รที่  1  

ก า ร พั ฒ น า

หลักสูตร การเรียน

การสอน  การวัด

และประเมินผล 

 

3. การจัดการเรียนการ

สอนที่สงเสริมการคิด

วิเคราะหดวยวิธีการ 

Active Learning 
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ยุท ธศ าสต ร

ต า ม แ ผ น ฯ

ของโรงเรียน 
โครงการ 

เปาหมาย ผลสําเร็จ 
มาตรฐาน

การศึกษาของ

สถานศึกษา 

*** 

สอดคลองกับ

ยุทธศาสตร สช. 

 

*** 

สอดคลองกับตัวชี้วัด

ประเด็นการติดตาม

ประเมินผลของ

กระทรวงศึกษาธิการ 

ปริมาณ 

(จํานวน) 
คุณภาพ 

ปริมาณ 

(รอยละ) 
คุณภาพ 

ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน        

 2.โครงการสงเสริมการทํา

วิจั ย แ ล ะน วัต ก รรม ก าร

เรียนรูเพ่ือพัฒนาผูเรียน 

       

2.1 ผลิตสื่อ นวัตกรรมการ

เรียนรู 

16 ดีเลิศ 87 ดีเลิศ มฐ.ที3่ ตัวบงชี้ 

3.1,3.2,3.3 
ยุท ธศ าสตรที่  3  

ก า ร เส ริม ส ร า ง

ประสิทธิภาพการ

จัดการศึกษาของ

โรงเรียนเอกชน 

4. การจัดการเรียนการ

สอนเพื่อฝกทักษะการคิด

แบบมีเหตุผลและเปน

ขั้นตอน (Coding) 

2.2 งานวิจัยในชั้นเรียน 16 ดีเลิศ 85 ดีเลิศ มฐ.ที3่ ตัวบงชี้ 

3.3,3.4,3.5 
ยุท ธศ าสตรที่  3  

ก า ร เส ริม ส ร า ง

ประสิทธิภาพการ

จัดการศึกษาของ

โรงเรียนเอกชน 

3. การจัดการเรียนการ

สอนที่สงเสริมการคิด

วิเคราะหดวยวิธีการ 

Active Learning 

3 .โ ค ร ง ก า ร ย ก ร ะ ดั บ

ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของ

ผูเรียน 

      

 

 

 

 

3.1กิจกรรมสงเสริมความ

เปนเลิศทางวิชาการ 

180 ดีเลิศ 80 ดีเลิศ มฐ. ท่ี1 ตัว

บงชี้ 1.1 ขอ 

1,2,3,4,6 

ตัวบงชี้ 1.2 

ขอ 1,2,3,4 

ยุท ธศ าสต รที่  1  

ก า ร พั ฒ น า

หลักสูตร การเรียน

การสอน  การวัด

และประเมินผล 

3. การจัดการเรียนการ

สอนที่สงเสริมการคิด

วิเคราะหดวยวิธีการ 

Active Learning 

3.2กิจกรรมการสอนเสริม

เพ่ือเตรียมความพรอม 

64 ดีเลิศ 80 ดีเลิศ มฐ. ท่ี1 ตัว

บงชี้ 1.1 ขอ 

1,2,3,4,6 

ตัวบงชี้ 1.2 

ขอ 1,2,3,4 

ยุท ธศ าสต รที่  1  

ก า ร พั ฒ น า

หลักสูตร การเรียน

การสอน  การวัด

และประเมินผล 

3. การจัดการเรียนการ

สอนที่สงเสริมการคิด

วิเคราะหดวยวิธีการ 

Active Learning 

3.3 กิ จ ก ร ร ม วั ด แ ล ะ

ประเมินผลดวยกระบวนการ

ท่ีหลากหลาย 

198 ดีเลิศ 82 ดีเลิศ มฐ. ท่ี1 ตัว

บงชี้ 1.1 ขอ 

1,2,3,5 

ยุท ธศ าสต รที่  1  

ก า ร พั ฒ น า

หลักสูตร การเรียน

การสอน  การวัด

และประเมินผล 

 

3. การจัดการเรียนการ

สอนที่สงเสริมการคิด

วิเคราะหดวยวิธีการ 

Active Learning 
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ยุท ธศ าส ต ร

ต า ม แ ผ น ฯ

ของโรงเรียน 
โครงการ 

เปาหมาย ผลสําเร็จ 
มาตรฐาน

การศึกษาของ

สถานศึกษา 

*** 

สอดคลองกับ

ยุทธศาสตร 

สช. 

 

*** 

สอดคลองกับตัวชี้วัด

ประเด็นการติดตาม

ประเมินผลของ

กระทรวงศึกษาธิการ 

ปริมาณ 

(จํานวน) 
คุณภาพ 

ปริมาณ 

(รอยละ) 
คุณภาพ 

ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน        

ยุทธศาสตร 

ท่ี 2 

3.4 กิจกรรมปจฉิมนิเทศ 64 ดีเลิศ 95 ยอด

เย่ียม 

มฐ. ท่ี1 ตัว

บงชี้ 1.1 ขอ 

1,2,3,5 

ยุทธศาสตรที่  1  

ก า ร พั ฒ น า

ห ลั ก สู ต ร  ก า ร

เรี ยน ก ารส อ น 

ก า ร วั ด แ ล ะ

ประเมินผล 

3. การจัดการเรียนการ

สอนที่สงเสริมการคิด

วิเคราะหดวยวิธีการ 

Active Learning 

4. โครงการสงเสริมผูเรียน

ให มี สุ ข นิ สั ยสุ ขภ าพกาย 

สุขภาพจิตดี 

       

4.1กิจกรรมพัฒนาผูเรียน 180 ดีเลิศ 83 ดีเลิศ มฐ.ท่ี1 ตัว

บงชี1้.2 ขอท่ี 

1,2,3,4 

ยุทธศาสตรที่  2  

การปฏิรูประบบ

ท รัพยากรเพื่ อ

การศึกษาเอกชน 

3. การจัดการเรียนการ

สอน ที่ ส ง เส ริม กา รคิ ด

วิ เค ร าะ ห ด ว ย วิ ธี ก า ร 

Active Learning 

4.2 กิจกรรมสัปดาห

หองสมุด 

150 ดีเลิศ 82 ดีเลิศ มฐ.ท่ี1 ตัว

บงชี1้.2 ขอท่ี 

1 

ยุทธศาสตรที่  2  

การปฏิรูประบบ

ท รัพยากรเพื่ อ

การศึกษาเอกชน 

3. การจัดการเรียนการ

สอน ที่ ส ง เส ริม กา รคิ ด

วิ เค ร าะ ห ด ว ย วิ ธี ก า ร 

Active Learning 

4.3 กิจกรรมเขาคายลูกเสือ 109 ดีเลิศ 88.2 ดีเลิศ มฐ.ท่ี1 ตัว

บงชี1้.2 ขอท่ี 

3,4 

มฐ.ท่ี3 ตัว

บงชี3้.1 

ยุทธศาสตรที่  2  

การปฏิรูประบบ

ท รัพยากรเพื่ อ

การศึกษาเอกชน 

3. การจัดการเรียนการ

สอน ที่ ส ง เส ริม กา รคิ ด

วิ เค ร าะ ห ด ว ย วิ ธี ก า ร 

Active Learning 

4.4 กิจกรรมออกกําลังกาย

เชาวันอังคาร 

181 ดีเลิศ 98 ยอด

เย่ียม 

มฐ. ที่ 1 ตัวบงชี้ 

1.2 ขอที่ 1,3 

ยุทธศาสตรที่  2  

การปฏิรูประบบ

ท รัพยากรเพื่ อ

การศึกษาเอกชน 

3. การจัดการเรียนการ

สอน ที่ ส ง เส ริม กา รคิ ด

วิ เค ร าะ ห ด ว ย วิ ธี ก า ร 

Active Learning 

5.โครงการพัฒนากิจกรรม

สงเสริมคุณภาพผูเรียน 

   

 

    

5.1กิจกรรมปฐมนิเทศ

นักเรียนและผูปกครอง

นักเรียน 

75 ดีเลิศ 80 ดีเลิศ มฐ.ท่ี1 ตัว

บงชี1้.2 ขอท่ี 

1 

ยุทธศาสตรที่  3  

การเส ริมส รา ง

ป ระ สิ ท ธิ ภ า พ

การจัดการศึกษา

ข อ ง โ ร ง เ รี ย น

เอกชน 

3. การจัดการเรียนการ

สอนที่ ส งเส ริมการคิด

วิ เค ราะห ด วย วิ ธี ก าร 

Active Learning 
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ยุทธศาสตร

ตามแผนฯ

ของ

โรงเรียน 

โครงการ 

เปาหมาย ผลสําเร็จ 
มาตรฐาน

การศึกษาของ

สถานศึกษา 

*** 

สอดคลองกับ

ยุทธศาสตร 

สช. 

 

*** 

สอดคลองกับตัวชี้วัด

ประเด็นการติดตาม

ประเมินผลของ

กระทรวงศึกษาธิการ 

ปริมาณ 

(จํานวน) 
คุณภาพ 

ปริมาณ 

(รอยละ) 
คุณภาพ 

ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน        

 6.โครงการสงเสริมผูเรียนให

มีสุนทรียภาพและลักษณะ

นิสัยทางดานศิลปะ ดนตรี 

และกีฬา 

       

6.1 กิจกรรมกีฬาภายใน 150 ดีเลิศ 95 ยอด

เย่ียม 

มฐ.ท่ี1 ตัว

บงชี1้.2 ขอท่ี 

3,4 

ยุทธศาสตรที่  3  

การเส ริมส รา ง

ป ระ สิ ท ธิ ภ า พ

การจัดการศึกษา

ข อ ง โ ร ง เ รี ย น

เอกชน 

3. การจัดการเรียนการ

สอน ที่ ส ง เส ริมก ารคิ ด

วิ เค ร า ะ ห ด ว ย วิ ธี ก า ร 

Active Learning 

ยุทธศาสตร 

ท่ี 3 

โครงการพัฒนาครูมืออาชีพ        

1.กิจกรรมคุณธรรม

จริยธรรมคร ู

15 ดีเลิศ 90 ยอด

เย่ียม 

มฐ. ท่ี 2 ตัว

บงชี้ 2.3,2.4 

ยุทธศาสตรที่ 2  

การปฏิรูประบบ

ทรัพยากรเพื่ อ

ก า ร ศึ ก ษ า

เอกชน 

 

2.กิจกรรมสงเสริมครูเขา

อบรม 

15 ดีเลิศ 84 ดีเลิศ มฐ. ที่ 2 ตัวบงชี้ 

2.3,2.4 
ยุทธศาสตรที่ 2  

การปฏิรูประบบ

ทรัพยากรเพื่ อ

ก า ร ศึ ก ษ า

เอกชน 

4. การจัดการเรียนการ

สอนเพื่อฝกทักษะการคิด

แบบมี เห ตุผลและเป น

ขั้นตอน (Coding)  

5. การพัฒนาครูใหมีความ

ชํ าน าญ ใน การ จั ดกา ร

เรียนรูภาษาอังกฤษและ

ภ า ษ า ค อ ม พิ ว เต อ ร

(Coding)  

3.การนิเทศครูและบุคลากร 15 ดีเลิศ 87 ดีเลิศ มฐ. ที่ 2 ตัวบงชี้ 

2.3,2.4,2.5,2.6 
ยุทธศาสตรที่ 2  

การปฏิรูประบบ

ทรัพยากรเพื่ อ

ก า ร ศึ ก ษ า

เอกชน 

3. การจัดการเรียนการ

สอน ที่ ส ง เส ริมก ารคิ ด

วิ เค ร า ะ ห ด ว ย วิ ธี ก า ร 

Active Learning  

6. การจัดการเรียนรูดวย 

STEM Education 

4.กิจกรรมครูดีศรีแสงธรรม 15 ดีเลิศ 90 ยอด

เย่ียม 

มฐ. ท่ี 2 ตัว

บงชี้ 2.3,2.4 

ยุทธศาสตรที่ 2  

การปฏิรูประบบ

ทรัพยากรเพื่อ

การศึกษาเอกชน 

3. การจัดการเรียนการ

สอน ที่ ส ง เส ริมก ารคิ ด

วิ เค ร า ะ ห ด ว ย วิ ธี ก า ร 

Active Learning  
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ยุทธศาสตร

ตามแผนฯ

ของ

โรงเรียน 

โครงการ 

เปาหมาย ผลสําเร็จ 
มาตรฐาน

การศึกษาของ

สถานศึกษา 

*** 

สอดคลองกับ

ยุทธศาสตร 

สช. 

 

*** 

สอดคลองกับตัวชี้วัด

ประเด็นการติดตาม

ประเมินผลของ

กระทรวงศึกษาธิการ 

ปริมาณ 

(จํานวน) 
คุณภาพ 

ปริมาณ 

(รอยละ) 
คุณภาพ 

ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน        

ยุทธศาสตร 

ท่ี 4 

1.โครงการพัฒนาระบบการ

บริหารจัดการโรงเรียนให

เปนองคกรแหงคุณภาพ 

      

 

 

 

 

1.1 งานจัดทําแผนพัฒนา

โรงเรียน 

20 ดีเลิศ 90 ยอด

เย่ียม 

มฐ. ที่ 2 ตัวบงชี้ 

2.1,2.2,2.3,2.5,

2.6 

ยุทธศาสตรที่  2  

การปฏิรูประบบ

ท รัพยากรเพื่ อ

การศึกษาเอกชน 

 

1.2 งานประกันคุณภาพ 20 ดีเลิศ 75 ดี มฐ. ที่ 2 ตัวบงชี้ 

2.1,2.2,2.3,2.5,

2.6 

ยุทธศาสตรที่  7  

การพัฒนาระบบ

ก า ร บ ริ ห า ร

จัดการสง เส ริม

การศึกษาเอกชน 

 

1.3 งานบริหารงบประมาณ 9 ดีเลิศ 83 ดีเลิศ มฐ. ที่ 2 ตัวบงชี้ 

2.1,2.2,2.3,2.5,

2.6 

ยุทธศาสตรที่  7  

การพัฒนาระบบ

ก า ร บ ริ ห า ร

จัดการสง เส ริม

การศึกษาเอกชน 

 

1.4 งานจัดทําแผนปฏิบัติ

การประจําป 

20 ดีเลิศ 86 ดีเลิศ มฐ. ที่ 2 ตัวบงชี้ 

2.1,2.2,2.3,2.5,

2.6 

ยุทธศาสตรที่  7  

การพัฒนาระบบ

ก า ร บ ริ ห า ร

จัดการสง เส ริม

การศึกษาเอกชน 

 

1.5 กิจกรรมเลือกต้ัง

คณะกรรมการนักเรียน 

160 ดีเลิศ 85.71 ดีเลิศ มฐ.ที่1 ตัว

บงชี1้.2 ขอที่ 1 
ยุทธศาสตรที่  7  

การพัฒนาระบบ

ก า ร บ ริ ห า ร

จัดการส ง เส ริม

การศึกษาเอกชน 

 

2.โครงการพัฒนาระบบ

สารสนเทศและเทคโนโลยีท่ี

เหมาะสมตอการบริหาร

และเอ้ือตอการเรียนรู 
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ยุทธศาสตร

ตามแผนฯ

ของ

โรงเรียน 

โครงการ 

เปาหมาย ผลสําเร็จ 
มาตรฐาน

การศึกษาของ

สถานศึกษา 

*** 

สอดคลองกับ

ยุทธศาสตร 

สช. 

 

*** 

สอดคลองกับตัวชี้วัด

ประเด็นการติดตาม

ประเมินผลของ

กระทรวงศึกษาธิการ 

ปริมาณ 

(จํานวน) 
คุณภาพ 

ปริมาณ 

(รอยละ) 
คุณภาพ 

 2.1 งานวางระบบและ

พัฒนาระบบ 

9 ดีเลิศ 80 ดีเลิศ มฐ.ที่2 ตัวบงชี ้

2.2,2.5,2.6 
ยุทธศาสตรที่  7  

การพัฒนาระบบ

ก า ร บ ริ ห า ร

จัดการสง เส ริม

การศึกษาเอกชน 

 

3.โครงการพัฒนาอาคาร

สถานท่ี ครุภัณฑทางการ

ศึกษาท่ีเอ้ือตอการเรียนรู 

 

       

3.1 งานพัฒนา ซอมแซม

อาคารสถานท่ี 

9 ดีเลิศ 75 ดี มฐ.ที่2 ตัวบงชี ้

2.2,2.5,2.6 
ยุทธศาสตรที่  7  

การพัฒนาระบบ

ก า ร บ ริ ห า ร

จัดการสง เส ริม

การศึกษาเอกชน 

 

3.2 งานจัดหาครุภัณฑ

ทางการศึกษา 
9 ดีเลิศ 90 ยอด

เย่ียม 

มฐ.ที่2 ตัวบงชี ้

2.2,2.5,2.6 
ยุทธศาสตรที่  7  

การพัฒนาระบบ

ก า ร บ ริ ห า ร

จัดการสง เส ริม

การศึกษาเอกชน 

 

3.3 งานพัฒนาแหลงเรียนรู 9 ดีเลิศ 90 ยอด

เย่ียม 

มฐ.ที่2 ตัวบงชี ้

2.2,2.5,2.6 
ยุทธศาสตรที่  7  

การพัฒนาระบบ

ก า ร บ ริ ห า ร

จัดการสง เส ริม

การศึกษาเอกชน 

 

ยุทธศาสตร 

ท่ี 5 
โ ค ร ง ก า ร ส ง เ ส ริ ม

ความสัมพันธและรวมมือ

กับชุมชน/สังคมในรูปแบบ

ภาคีเครือขายในการพัฒนา

การศึกษา 

    

   

1. กิจกรรมเย่ียมบาน

นักเรียน 
79 ดีเลิศ 95 

ยอด

เย่ียม 

มฐ.ท่ี3 ตัว

บงชี้ 3.4,3.5 

ยุทธศาสตรที่  7  

การพัฒนาระบบ

ก า ร บ ริ ห า ร

จัดการสง เส ริม

การศึกษาเอกชน 

 

 

 



17 
 

 
 

***  ยุทธศาสตรของสํานักงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชน 

 ยุทธศาสตรที่ 1  การพัฒนาหลักสูตร การเรียนการสอน การวัดและประเมินผล 

 ยุทธศาสตรที่ 2  การปฏิรูประบบทรัพยากรเพื่อการศึกษาเอกชน 

 ยุทธศาสตรที่ 3  การเสริมสรางประสิทธิภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียนเอกชน 

 ยุทธศาสตรที่ 4  การสงเสริมการมีสวนรวมในการจัดและสนับสนุนการศึกษาเอกชน 

 ยุทธศาสตรที่ 5  การสงเสริมการศึกษานอกระบบเพื่อสรางสังคมแหงการเรียนรู 

 ยุทธศาสตรที่ 6  การพัฒนาการศึกษาเอกชนในพื้นที่จังหวัดชายแดนภาคใต 

 ยุทธศาสตรที่ 7  การพัฒนาระบบการบริหารจัดการสงเสริมการศึกษาเอกชน 

***  ตัวชี้วัดประเด็นการติดตามประเมินผลของกระทรวงศึกษาธิการ  ปรากฏอยูหนา 21 ขอ 7 

 

4. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผูเรียน 

 4.2  ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
 

 เปรียบเทียบผลการทดสอบระดับชาติข้ันพื้นฐาน (O-NET) ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

วิชา 

จํานวน

นักเรียน

ท้ังหมด 

จํานวน

นักเรียน   

ท่ีเขาสอบ 

คะแนนเฉลี่ย

ระดับ 

ประเทศ       

ป 2562 

คะแนนเฉลี่ยผลการ

ทดสอบ (O-NET) 
*** 

ผลตาง 

คะแนนเฉลี่ย 

(4) 

*** 

รอยละของ

คะแนนเฉลี่ย 

(5) 

*** 

แปลผล 

พัฒนาการเทียบกับ

รอยละ 3 

(6) 

2560 

(1) 

2561 

(2) 

2562 

(3) 

คณิตศาสตร ์ 33 33 26.73 19.06 23.16 19.27 -3.89 -16.80 ไมมีพัฒนาการ 

วิทยาศาสตร 33 33 30.07 26.82 30 28.79 -1.21 -4.03 ไมมีพัฒนาการ 

ภาษาไทย 33 33 55.14 38.65 46.7 51.03 4.33 9.27 มีพัฒนาการ 

ภาษาอังกฤษ 33 33 33.25 27.12 25.63 27.33 1.7 6.63 มีพัฒนาการ 
  

 

                   ***   (4)  =   (3) – (2)  กรณีที่มีผลตางคะแนนเฉลี่ย (4)  ติดลบ ใหใสเคร่ืองหมายลบ  
 ***   (5)  =   (4) x 100  รอยละของคะแนนเฉลี่ย (5)  ใหใสเคร่ืองหมายลบ   

                           (2) 

      ***  (6)  การแปลผลพัฒนาการ มีคารอยละของคะแนนเฉลีย่ (5) ต้ังแต 3.00 ขึ้นไป แปลผลวา  “มีพัฒนาการ” 

          มีคารอยละของคะแนนเฉลี่ย (5) 0.1 – 2.99 แปลผลวา  “มีพัฒนาการแตไมถึงรอยละ 3” 

                       มีคารอยละของคะแนนเฉลี่ย (5) ติดลบ แปลผลวา “ไมมีพัฒนาการ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



18 
 

 
 

 เปรียบเทียบผลการทดสอบระดับชาติข้ันพื้นฐาน (O-NET) ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 6  

วิชา 

จํานวน

นักเรียน

ท้ังหมด 

จํานวน

นักเรียน   

ท่ีเขาสอบ 

คะแนนเฉลี่ย

ระดับ 

ประเทศ       

 ป 2562 

คะแนนเฉลี่ยผลการ

ทดสอบ (O-NET) 
*** 

ผลตาง 

คะแนนเฉลี่ย 

(4) 

*** 

รอยละของ

คะแนนเฉลี่ย 

(5) 

*** 

แปลผล 

พัฒนาการเทียบกับ

รอยละ 3 

(6) 

2560 

(1) 

2561 

(2) 

2562 

(3) 

คณิตศาสตร 22 22 25.41 16.00 21.75 17.93 -3.82 -17.56 ไมมีพัฒนาการ 

วิทยาศาสตร 22 22 29.20 26.58 28.1 23.25 -4.85 -17.26 ไมมีพัฒนาการ 

ภาษาไทย 22 22 42.21 41.65 36.78 34.3 -2.48 -6.74 ไมมีพัฒนาการ 

ภาษาอังกฤษ 22 22 29.20 20.44 25.00 21.31 -3.69 -14.76 ไมมีพัฒนาการ 

สังคมศึกษา 

ศาสนา และ

วัฒนธรรม 

22 22 35.70 29.40 32.30 30.05 -2.25 -6.97 ไมมีพัฒนาการ 

  

 
 ***   (4)  =   (3) – (2)  กรณีที่มีผลตางคะแนนเฉลี่ย (4)  ติดลบ ใหใสเคร่ืองหมายลบ  

 ***   (5)  =   (4) x 100  รอยละของคะแนนเฉลีย่ (5)  ใหใสเคร่ืองหมายลบ   

                           (2) 

      ***  (6)  การแปลผลพัฒนาการ มีคารอยละของคะแนนเฉลี่ย (5) ต้ังแต 3.00 ขึ้นไป แปลผลวา  “มีพัฒนาการ” 

          มีคารอยละของคะแนนเฉลี่ย (5) 0.1 – 2.99 แปลผลวา  “มีพัฒนาการแตไมถึงรอยละ 3” 

     มีคารอยละของคะแนนเฉลี่ย (5) ติดลบ แปลผลวา “ไมมีพัฒนาการ” 

 

ระดับมัธยมศึกษาตอนตน   

กลุมสาระ 

การเรียนรู/รายวิชา 

ระดับผลการเรียน  (ภาคเรียนท่ี 2) 

ม.1 ม.2 ม.3 

จํานวน

นักเรียน 

จํานวนนักเรียน

ท่ีมีผลระดับ 3 

ข้ึนไป 
รอยละ 

จํานวน

นักเรียน 
จํานวนนักเรียนท่ี

มีผลระดับ 3ข้ึนไป 
รอยละ 

จํานวน

นักเรียน 
จํานวนนักเรียนท่ี

มีผลระดับ 3ข้ึนไป 
รอยละ 

ภาษาไทย 37 3 7.89 35 6 17.14 68 5 7.35 

คณิตศาสตร 74 20 26.32 80 25 31.25 68 26 38.24 

วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 74 23 30.26 105 52 49.52 68 38 55.88 

สังคมศึกษา ศาสนา และ

วัฒนธรรม 

148 34 22.37 140 36 25.71 136 50 36.76 

สุขศึกษาและพลศึกษา 74 20 26.32 70 46 65.71 68 52 76.47 

ประวัติศาสตร 37 3 7.89 35 4 11.43 34 5 14.71 

ศิลปะ 37 9 23.68 35 16 45.71 34 25 73.53 

การงานอาชีพ 37 3 7.89 35 10 28.57 34 13 38.24 

ภาษาตางประเทศ 74 8 10.53 70 10 14.29 68 9 13.24 

รายวิชาอ่ืนเพ่ิมเติม....          
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ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย   

กลุมสาระ 

การเรียนรู/รายวิชา 

ระดับผลการเรียน  (ภาคเรียนท่ี 2) 

ม.4 ม.5 ม.6 

จํานวน

นักเรียน 

จํานวนนักเรียน

ท่ีมีผลระดับ 3 

ข้ึนไป 
รอยละ 

จํานวน

นักเรียน 

จํานวนนักเรียนท่ี

มีผลระดับ 3    

ข้ึนไป 
รอยละ 

จํานวน

นักเรียน 

จํานวนนักเรียนท่ี

มีผลระดับ 3    

ข้ึนไป 
รอยละ 

ภาษาไทย 41 7 17.07 28 5 17.86 22 7 31.82 

คณิตศาสตร 82 12 14.63 56 18 32.14 22 14 63.64 

วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 164 60 36.59 168 52 30.95 66 31 46.97 

สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 82 36 43.90 56 19 33.93 44 28 63.64 

สุขศึกษาและพลศึกษา 41 29 70.73 28 20 71.43 22 16 72.73 

ประวัติศาสตร - - - - - - 22 11 50 

ศิลปะ 41 16 39.02 28 14 50.00 22 15 68.18 

การงานอาชีพ - - - - - - - - - 

ภาษาตางประเทศ 82 14 17.07 56 10 17.86 44 17 38.64 

รายวิชาอ่ืนเพ่ิมเติม....          

 

  

5. นวัตกรรม/แบบอยางท่ีดี (Innovation /Best Practice ) 

  นวัตกรรม (Innovation) หมายถึง แนวคิดหรือวิธีการท่ีนํามาใชในการปฏิบัติ เพ่ือแกปญหาหรือเพ่ือการพัฒนา 
ซึ่งทําใหเกิดการเปลี่ยนแปลงทางความคิด กระบวนการ หรือองคกร อยางสิ้นเชิงหรือเห็นไดชัด เปนการพัฒนาตอยอด เพ่ิมมูลคา 
มีเปาหมายในเชิงบวก ซึ่งมีเกณฑการพิจารณา คือมีความสรางสรรค (C – Creative), มีความใหมในบริบทน้ันๆ (N - New)           
มีคุณคามีประโยชน (V – Value-Added) และปรับใชไดอยางเหมาะสม (A - Adaptive) 

แบบอยางท่ีดี (Best - Practice) หมายถึง รูปแบบวิธีปฏิบัติหรือข้ึนตอนการปฏิบั ติท่ีทําใหสถานศึกษาประสบ
ความสําเร็จ หรือสูความเปนเลิศตามเปาหมาย เปนท่ียอมรับในวงวิชาการหรือวิชาชีพ มีหลักฐานของความสําเร็จปรากฏชัดเจน 
โดยมีการสรุปรูปแบบวิธีปฏิบัติหรือข้ันตอน การปฏิบัติตลอดจนความรูและประสบการณ มีรองรอยหลักฐานเชิงประจักษ 
เผยแพรใหหนวยงานภายในหรือภายนอกสามารถนําไปใชประโยชน 

 

ช่ือ นวัตกรรม/แบบอยางท่ีดี มาตรฐานดาน ระดับการศึกษา 

1.บานกินแดด มฐ.1 ขอ 1.1 , มฐ.3 ขอ3.1 ระดับมัธยมศึกษา 

2.หลักสูตรโซลารเซลล มฐ.1 ขอ 1.1 , มฐ.2ขอ 2.3 ระดับมัธยมศึกษา 

3.ชุดกูภัย มฐ.1 ขอ 1.1   , มฐ.3 ขอ3.1 ระดับมัธยมศึกษา 
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6.  รางวัลท่ีสถานศึกษาไดรับ  

6.1  ปการศึกษาปจจุบัน   

ช่ือรางวัล ประเภทรางวัล ระดับ หนวยงาน 

ท่ีมอบรางวัล 

หมายเหตุ 

1.  Best of STEM การ

ประกวดผลงานการสรางสรรค

ส่ือถายทอดองคความรู 

โครงการพัฒนา

คุณภาพ

การศึกษาและ

การพัฒนา

ทองถ่ิน โดยมี

มหาวิทยาลัย

อุบลราชธานีเปน

พี่เล้ียง 

 เขตพื้นท่ี/จังหวัด 

 ภาค/ประเทศ 

 นานาชาติ 

มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี  

2.  Best presentation ดาน

ภาษาอังกฤษ (กลุม STEM 

วิศวกรรมศาสตร) 

โครงการพัฒนา

คุณภาพ

การศึกษาและ

การพัฒนา

ทองถ่ิน โดยมี

มหาวิทยาลัย

อุบลราชธานีเปน

พี่เล้ียง 

 เขตพื้นท่ี/จังหวัด 

 ภาค/ประเทศ 

 นานาชาติ 

มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี  

3.  โรงเรียนเครือขายทาง

วิชาการ เพื่อพัฒนาคุณภาพ

การศึกษาและการพัฒนา

ทองถ่ิน 

โครงการพัฒนา

คุณภาพ

การศึกษาและ

การพัฒนา

ทองถ่ิน 

 เขตพื้นท่ี/จังหวัด 

 ภาค/ประเทศ 

 นานาชาติ 

มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี  

4.  ชุมชนคุณธรรมตนแบบ 

ระดับจังหวัด 

โครงการคัดเลือก

องคกร ชุมชน 

อําเภอ และ

จังหวัดคุณธรรม 

ประจําป

งบประมาณ พ.ศ. 

2562 

 เขตพื้นท่ี/จังหวัด 

 ภาค/ประเทศ 

 นานาชาติ 

สํานักวัฒนธรรมจังหวัด

อุบลราชธานี 
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ช่ือรางวัล ประเภทรางวัล ระดับ หนวยงาน 

ท่ีมอบรางวัล 

หมายเหตุ 

5.โร ง เรี ย น ศ รี แ ส ง ธ ร ร ม ได

สนับสนุนการดําเนินโครงการ

พัฒนาทักษะชีวิตในการสราง

จิตสํานึกรักษส่ิงแวดลอม 

ดานพลังงานทดแทน 

  เขตพ้ืนท่ี/จังหวัด 

 ภาค/ประเทศ 

 นานาชาติ 

สํานักปลัดกระทรวง

ศึกษาธิการ 

 

 

 

 

6.2  ปการศึกษาท่ีผานมา (ยอนหลังไมเกิน 3 ป) 

ช่ือรางวัล 
ป พ.ศ..... 

ท่ีไดรับรางวัล 

หนวยงาน 

ท่ีมอบรางวัล 
หมายเหตุ 

1.  โรงเรียนรางวัลพระราชทาน -   

2.  นักเรียนรางวัลพระราชทาน -   

3.  โรงเรียนมาตรฐานสูสากล  

(มาตรฐาน สช.) 

-   

4.  โรงเรียนคุณธรรม  

(ระดับ สช. ระดับกระทรวง) 

2559 กรมศาสนา กระทรวงวัฒนา

ธรรม รวมกับวัดวังออ (ศูนย

พุทธธรรมพรหมวิชิรญาณ) 

โรงเรียนสงเสริมใหเยาวชน

มีคุณธรรมจริยธรรมและ

บําเพ็ญประโยชนตอชุมชน 

5.  โรงเรียนเศรษฐกิจพอเพียง -   

 

7. ดําเนินงานตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ (ปรับตามนโยบายแตละป) 

ประเด็นตัวช้ีวัด มี ไมมี 

1. การปลูกฝงความมีระเบียบวินัย ทัศนคติท่ีถูกตองผานกระบวนการลูกเสือ เนตรนารี ยุวกาชาด √  

2. การจัดการเรียนรูเพ่ือสรางทักษะพ้ืนฐานท่ีเชื่อมโยงสูการสรางอาชีพและการมีงานทํา √  

3. การจัดการเรียนการสอนท่ีสงเสริมการคิดวิเคราะหดวยวิธีการ Active Learning √  

4. การจัดการเรียนการสอนเพ่ือฝกทักษะการคิดแบบมีเหตุผลและเปนข้ันตอน (Coding) √  

5. การพัฒนาครูใหมีความชํานาญในการจัดการเรยีนรูภาษาอังกฤษและภาษาคอมพิวเตอร(Coding) √  

6. การจัดการเรียนรูดวย STEM Education 

6.1 สถานศึกษามีการจัดการเรียนการสอนแบบ STEM  Education 

6.2 สถานศึกษามีนวัตกรรมจากการเรียนรูตามแนวทาง STEM Education 

√  

7. การเรียนภาษาอังกฤษเพ่ือใชในการสื่อสารและเพ่ิมทักษะสําหรับใชในการประกอบอาชีพ √  

8. การจัดการเรยีนรูภาษาตางประเทศ (ภาษาท่ีสาม) √  

9. การสงเสริมทักษะการอาน เขียนภาษาไทยเพ่ือใชเปนเครื่องมือในการเรียนรูภาษาอ่ืน √  

10. การใชดิจิทัลแพลตฟอรมเพ่ือการเรียนรูหรือสรางอาชีพ √  
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8. ผลการประเมินคุณภาพภายนอกของ สมศ. ท่ีผานมา 

รอบการประเมิน 
ระดับผลการประเมิน 

ระดับปฐมวัย ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน 

รอบท่ี 2  (พ.ศ. 2549 – 2553)   

รอบท่ี 3  (พ.ศ. 2554 – 2558)   

รอบท่ี 4  (พ.ศ. 2559 – 2563)  ระดับ  ดี 

 

9.  หนวยงานภายนอกท่ีโรงเรียนเขารวมเปนสมาชิก 

  สมาคมคณะกรรมการประสานและสงเสริมการศึกษาเอกชน 

  สมาคมสหพันธโรงเรียนเอกชนแหงประเทศไทย 

  สมาคมครูสถานศึกษาเอกชนแหงประเทศไทย 

  สมาคมประถมศึกษาเอกชนแหงประเทศไทย 

 สมาคมอนุบาลศึกษาแหงประเทศไทย ในพระราชูปถัมภฯ 

 สมาคมสภาการศึกษาคาทอลิกแหงประเทศไทย 

 สมาคมครูโรงเรียนเอกชนคาทอลิกแหงประเทศไทย 

 สมาคมโรงเรียนสอนภาษาจีน 

 สมาคมโรงเรียนนานาชาติแหงประเทศไทย 
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สวนท่ี 3 

ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา 

 

1. ผลการประเมินรายมาตรฐาน  ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน 

    มาตรฐานท่ี 1  คุณภาพของผูเรียน 

 

 

ประเด็นพิจารณา 

การปฏิบัติงาน 

 

เปาหมาย 

(รอยละ) 

 

จํานวน

ผูเรียน 

ท้ังหมด 

(คน) 

จํานวน

ผูเรียนผาน

เกณฑท่ี

โรงเรียน

กําหนด

(คน) 

*** 

ผลการ

ประเมิน

(รอยละ) 

ผลการ

ประเมิน

คุณภาพ

ท่ีได 

 

ปฏิบัต ิ

 

ไม 

ปฏิบัต ิ

ผลสัมฤทธ์ิทางวิชาการของผูเรียน        

1 มีความสามารถในการอาน การเขียน  

การสื่อสาร และการคิดคํานวณ 

  
76 198 187 94.44 ยอดเย่ียม 

 1.1 รอยละของผูเรียนมีทักษะในการอานใน

แตละระดับชั้นตามเกณฑท่ีสถานศึกษา

กําหนด 

 

 

   

198 80.24 

 

 1.2 รอยละของผูเรียนมีทักษะในการเขียนใน

แตละระดับชั้นตามเกณฑท่ีสถานศึกษา

กําหนด 

 

 

   

198 85.39 

 

 1.3 รอยละของผูเรียนมีทักษะในการสื่อสาร

ในแตละระดับชั้นตามเกณฑท่ีสถานศึกษา

กําหนด 

 

 

   

177 89.40 

 

 1.4 รอยละของผูเรียนมีทักษะในการคิด

คํานวณในแตละดับชั้นตามเกณฑท่ี

สถานศึกษากําหนด 

 

 

   

177 89.40 

 

2 มีความสามารถในการคิดวิเคราะห คิดอยาง

มีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความ

คิดเห็นและแกปญหา 

  

80 198 177 89.40 ดีเลิศ 

 2.1 รอยละของผูเรียนมีความสามารถในการ

คิดจําแนกแยกแยะ ใครครวญ ไตรตรอง

อยางรอบคอบโดยใชเหตุผลประกอบการ

ตัดสินใจ 

 

 

   

177 89.40 

 

 2.2 รอยละของผูเรียนมีการอภิปราย

แลกเปลี่ยนความคิดเห็น  

 

 

   
177 89.40 

 

 2.3 รอยละของผูเรียนมีการแกปญหาอยางมี

เหตุผล 

 

 

 

   

177 89.40 
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ประเด็นพิจารณา 

การปฏิบัติงาน 

 

เปาหมาย 

(รอยละ) 

 

จํานวน

ผูเรียน 

ท้ังหมด 

(คน) 

จํานวน

ผูเรียนผาน

เกณฑท่ี

โรงเรียน

กําหนด

(คน) 

*** 

ผลการ

ประเมิน

(รอยละ) 

ผลการ

ประเมิน

คุณภาพ

ท่ีได 

 

ปฏิบัต ิ
 

ไม 

ปฏิบัต ิ

ผลสัมฤทธ์ิทางวิชาการของผูเรียน        

3 มีความสามารถในการสรางนวัตกรรม   75 198 38 75.24 ดีเลิศ 

 3.1 รอยละของผูเรียนมีความสามารถในการ

รวบรวมความรูไดท้ังตัวเองและการทํางาน

เปนทีม 

 

 

   38 75.24  

 3.2 รอยละของผูเรียนสามารถเชื่อมโยงองค

ความรูและประสบการณมาใชในการ

สรางสรรคสิง่ใหม ๆ อาจเปนแนวความคิด 

โครงการ โครงงาน ชิ้นงาน ผลผลติ 

 

 

   38 75.24  

4 มีความสามารถในการใชเทคโนโลยี

สารสนเทศ และการสื่อสาร 

  
76 198 161 81.33 ดีเลิศ 

 4.1 รอยละของผูเรียนมีความสามารถในการใช

เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
    160 80.80  

 4.2 รอยละของผูเรียนมีความสามารถในการนํา

เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารเพื่อพัฒนา

ตนเองและสังคมในดานการเรียนรู การสื่อสาร การ

ทํางานอยางสรางสรรค และมีคุณธรรม 

 

 

   

162 81.81 

 

5 มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนตามหลักสูตร

สถานศึกษา 

  
90 198 63 36.87 

กําลัง

พัฒนา 

 5.1 รอยละของผูเรียนบรรลุการเรียนรูตามหลักสูตร

สถานศึกษา 
    64 32.32  

 5.2 รอยละของผูเรียนมีความกาวหนาในการเรียนรู

ตามหลักสูตรสถานศึกษาจากพื้นฐานเดิม 
    62 46.96  

 5.3 รอยละของผูเรียนมีความกาวหนาในผลการ

ทดสอบระดับชาติ หรือผลการทดสอบอ่ืน ๆ 
    62 46.96  

6 มีความรูทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติท่ีดีตองาน

อาชีพ 

  
80 56 46 82.14 ดีเลิศ 

 6.1 รอยละของผูเรียนมีความรู ทักษะพื้นฐานและ

เจตคติที่ดีในการศึกษาตอ  
    35 62.5  

 6.2 รอยละของผูเรียนมีความรู ทักษะพื้นฐานและ

เจตคติที่ดีในการจัดการ การทํางานหรืองานอาชีพ 
    21 37.5  

7 โรงเรียนเพ่ิมเติมได        

 7.1... 
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ประเด็นพิจารณา 

การปฏิบัติงาน เปาหมาย 

(รอยละ) 

 

จํานวน

ผูเรียน 

ท้ังหมด 

(คน) 

จํานวน

ผูเรียนผาน

เกณฑท่ี

โรงเรียน

กําหนด

(คน) 

*** 

ผลการ

ประเมิน

(รอยละ) 

ผลการ

ประเมิน

คุณภาพ

ท่ีได 

 

ปฏิบัต ิ
 

ไม 

ปฏิบัต ิ

คุณลักษณะที่พึงประสงคของผูเรียน        

1 การมีคุณลักษณะและคานิยมท่ีดีตามท่ี

สถานศึกษากําหนด 

  
75 198 184 92.93 

ยอด

เย่ียม 

 1.1 รอยละของผูเรียนมีพฤติกรรมเปนผูที่มีคุณธรรม 

จริยธรรม เคารพในกฎกติกา   
    170 85.85  

 1.2 รอยละของผูเรียนมีคานิยมและจิตสํานึกตามที่

สถานศึกษากําหนด โดยไมขัดกับกฎหมายและ

วัฒนธรรมอันดีของสังคม 

    198 100  

2 ความภูมิใจในทองถ่ินและความเปนไทย   80 198 193 97.47 ยอดเย่ียม 

 2.1 รอยละของผูเรียนมีความภูมิใจในทองถิ่น เห็น

คุณคาของความเปนไทย  
    194 97.98  

2.2 รอยละของผูเรียนมีสวนรวมในการอนุรักษ

วัฒนธรรมและประเพณีไทยรวมทั้งภูมิปญญาไทย 
    192 96.97  

3 การยอมรับท่ีจะอยูรวมกันบนความแตกตาง

และหลากหลาย 

  80 198 190 95.96 ยอดเย่ียม 

 - รอยละของผูเรียนยอมรับและอยูรวมกันบนความ

แตกตางระหวางบุคคลในดานเพศ วัย  เชื้อชาติ 

ศาสนา ภาษาวัฒนธรรม ประเพณ ี

    190 95.96  

4 สุขภาวะทางรางกายและจิตสังคม   80 198 188 94.95 ยอดเย่ียม 

 4.1 รอยละของผูเรียนมีการรักษาสุขภาพกาย 

สุขภาพจิต อารมณและสังคม และแสดงออกอยาง

เหมาะสมในแตละชวงวัย  

    
198 100 

 

4.2 รอยละของผูเรียนสามารถอยูรวมกับคนอ่ืนอยาง

มีความสุข เขาใจผูอ่ืน ไมมีความขัดแยงกับผูอ่ืน 
    

195 98.48 
 

5 โรงเรียนเพ่ิมเติมได        

 5.1...        

                สรุปผลการประเมิน    =      ผลรวมผลการประเมินทุกประเด็นพจิารณา 

                                                 จํานวนประเด็นพิจารณา 

83.37 ดีเลิศ 

 

หมายเหตุ   กรอกขอมูลเฉพาะแถบสีขาว 

 วิธีคํานวณ 

*** ผลการประเมิน  (รอยละ)    =      100 x จํานวนผูเรียนผานเกณฑท่ีโรงเรียนกําหนด 

                                                                      จํานวนผูเรียนท้ังหมด  
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 แปลผลการประเมินคุณภาพท่ีได 

รอยละ  00.00 – 49.99  =    กําลังพัฒนา   

รอยละ  50.00 – 59.99  =    ปานกลาง    

รอยละ 60.00 – 74.99  =    ดี    

รอยละ 75.00 – 89.99  =    ดีเลิศ    

 รอยละ 90.00 – 100  =   ยอดเยี่ยม 

 

กระบวนการพัฒนาท่ีสงผลตอระดับคุณภาพของมาตรฐานท่ี 1   

           สถานศึกษาไดดําเนินการพัฒนาผูเรียนในการสงเสริมใหผูเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ  โดยมีการพัฒนา

หลักสูตรสถานศึกษา หลักสูตรกลุมสาระ ไดมีการนําหลักสูตรเขาสูการจัดการเรียนการสอนในช้ันเรียน จัดทํา

แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาเพื่อผูเรียนทุกป  โดยมีกิจกรรมและโครงการท่ีสงเสริมผูเรียนใหไดรับการพัฒนา และ

เขาไดรับความรวมมือกับมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี  โดยทํา M.OU กับทางมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี ดังนั้น ทาง

โรงเรียนจึงไดรับการพัฒนา ท้ังครูและนักเรียนไปพรอม ๆกัน ทางมหาวิทยาลัยจะเขามาจัดกิจกรรมอบรม ในเรื่อง

ของ Stem  การใชเทคโนโลยี  และภาษาอังกฤษการส่ือสารเปนตน 

          ทําใหโรงเรียนศรีแสงธรรมไดรับ รางวัล “โรงเรียนเครือขายทางวิชาการ เพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษาและ

พัฒนาทองถ่ิน” โครงการพัฒนาคุณภาพการศึกษและพัฒนาทองถ่ิน โดยมีสถาบันอุดมศึกษาเปนพี่เล้ียง 

         นอกจากนี้ในกระบวนการจัดการเรียน การสอน ทางโรงเรียนไดเนนท่ีตัวผูเรียนไดลงมือปฏิบัติไมวา จะเปน

กิจกรรมเด่ียว หรือ กิจกรรมกลุม  รวมไปถึงการใชกิจกรรมฝกทักษะอาชีพ ดวยการนําเศรษฐกิจพอเพียงมาฝก

นักเรียน เชน การทําแจวบอง รานกาแฟโคกอีโดย  ปลูกดอกแกลดิโอลัส เพื่อจําหนาย  ตลอดจนมีการสงเสริม

กิจกรรมท่ีเพิ่มศักยภาพของผูเรียน ฝกอาชีพ หรือเรียกวาการศึกษาเพื่อมีงานทํา  สงเสริมสนับสนุนใหเขารวม

สอบแขงขันความเปนเลิศทางวิชาการ  รวมถึงการจัดโครงการตาง ๆเพื่อตอบสนองการพัฒนาการของผูเรียน การ

อยูรวมกันในสังคม  เชน  โครงการเขาคายคุณธรรม  กิจกรรมลูกเสือ นักศึกษาวิชาทหาร ชมรม ชุมนุม  ปลูก

ตนไม ดูแลตนไมในโรงเรียนรักษาความสะอาดในวัด โรงเรียนปลอดขยะ   ทําความสะอาดบริเวณวัด และไดรับ

พระราชทานจิตอาสาคณะครูและนักเรียนท้ังโรงเรียน  จากกิจกรรมท่ีโรงเรียนดําเนินการพัฒนาสงเสริมใหผูเรียนมี

มีพัฒนาการท่ีดีแลวนั้น  ยังสงเสริมเพื่อใหผูเรียนมีการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผูเรียนมากข้ึนและเพื่อให

ผูเรียนมีความพรอมและมีพื้นฐานในการเรียนระดับตอไป 
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 มาตรฐานท่ี 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 

ประเด็นพิจารณา 
การปฏิบัติงาน 

*** 

คาเปาหมาย 

ผลการประเมิน 

คุณภาพที่ได ปฏิบัต ิ
ไม 

ปฏิบัต ิ

1 มีเปาหมายวิสัยทัศนและพันธกิจท่ีสถานศึกษากําหนด

ชัดเจน 

  
  

 1.1  กําหนดเปาหมายที่สอดคลองกับบริบทของสถานศึกษา 

ความตองการของชุมชน ทองถิ่น วัตถุประสงคของแผนการ

ศึกษาชาติ นโยบายของรัฐบาลและตนสังกัด 

√    

 1.2 กําหนดวิสัยทัศน และพันธกิจ ที่สอดคลอง เชื่อมโยง           

กับเปาหมาย แผนยุทธศาสตรชาติ แผนการศึกษาแหงชาติ 

นโยบายของรัฐบาลและตนสังกัด 

√    

 1.3 กําหนดเปาหมาย  วิสัยทัศน  และพันธกิจ ทันตอ             

การเปลี่ยนแปลงของสังคม 
√    

 1.4 นําเปาหมาย วิสัยทศัน และพันธกิจผานความเห็นชอบ        

จากคณะกรรมการบริหารโรงเรียน 
√    

 1.5 นําเปาหมาย วิสัยทัศน และพันธกิจของโรงเรียนเผยแพร 

ตอสาธารณชน 
√    

2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา     

 2.1  มีการวางแผนพัฒนาคณุภาพการจัดการศึกษาอยางเปน

ระบบ  
√    

 2.2  มีการนําแผนไปปฏิบัติ ติดตามตรวจสอบประเมินผลและ

ปรับปรุงพัฒนางานอยางตอเน่ือง 
√    

 2.3  มีการบริหารอัตรากําลัง ทรัพยากรทางการศึกษาจัดระบบ

ดูแลชวยเหลือนักเรียน และระบบการนิเทศภายใน 
√    

 2.4 สถานศึกษามีการนําขอมูลมาใชในการพฒันาสถานศึกษา     

 2.5 สถานศึกษาใหบคุลากรและผูทีเก่ียวของทุกฝายมีสวนรวม

ในการวางแผน ปรับปรุง พัฒนา และรวมรับผิดชอบตอผลการ

จัดการศึกษา 

√    

3 ดําเนนิงานพัฒนาวิชาการท่ีเนนคุณภาพผูเรียนรอบดาน

ตามหลักสตูรสถานศึกษาและทุกกลุมเปาหมาย 

    

 3.1  บริหารจัดการเก่ียวกับงานวิชาการ ในดานการพัฒนา

หลักสูตรสถานศึกษา 
√    

 3.2  บริหารจัดการเก่ียวกับงานวิชาการ ในดานการพัฒนา

หลักสูตรตามความตองการของผูเรียน ที่สอดคลองกับบริบท

ของสถานศึกษา ชุมชน และทองถิ่น 

√    

 3.3  บริหารจัดการเก่ียวกับกิจกรรมเสริมหลักสูตรที่เนน

คุณภาพผูเรียนรอบดานเชื่อมโยงวิถีชีวิตจริง  
√    

 3.4  กําหนดหลักสูตรสถานศึกษาครอบคลุมการจัดการเรียน

การสอนทุกกลุมเปาหมาย  
√    

 3.5  สถานศึกษามีการปรับปรุง และพัฒนาหลักสูตรใหทันตอ

การเปลี่ยนแปลงของสังคม 
√    
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ประเด็นพิจารณา 

การปฏิบัติงาน 
*** 

คาเปาหมาย 

ผลการประเมิน 

คุณภาพที่ได ปฏิบัต ิ
ไม 

ปฏิบัต ิ

4 พัฒนาครูและบุคลากรใหมคีวามเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ     

 4.1 สงเสริม สนับสนุน พัฒนาครู บคุลากร ใหมคีวาม

เชี่ยวชาญทางวิชาชีพ  
√    

 4.2  จัดใหมีชุมชนการเรียนรูทางวชิาชีพ √    

 4.3 นําชุมชนการเรียนรูทางวิชาชีพเขามาใชในการพัฒนา

งานและการเรียนรูของผูเรียน 
√    

 4.4  มีการตรวจสอบ ทบทวน การปฏิบัติงานของครู 

บุคลากร ที่มผีลตอการเรียนรูของผูเรียน 
√    

 4.5  ถอดบทเรียนเพ่ือสรางนวตักรรมหรือวิธีการที่เปน

แบบอยางที่ดีที่สงผลตอการเรียนรูของผูเรียน 
√    

5 จัดสภาพแวดลอมทางกายภาพและสังคมท่ีเอ้ือตอการ

จัดการเรียนรูอยางมีคุณภาพ 

    

 5.1 จัดสภาพแวดลอมทางกายภาพภายในหองเรียน ที่เอ้ือ

ตอการเรียนรู และคํานึงถึงความปลอดภัย 
√    

 5.2  จัดสภาพแวดลอมทางกายภาพภายนอกหองเรียน ที่

เอ้ือตอการเรียนรู และคํานึงถึงความปลอดภัย 
√    

 5.3  จัดสภาพแวดลอมที่สงเสริมใหผูเรียนเกิดการเรียนรู

เปนรายบุคคล และเปนกลุม 
√    

 5.4  จัดสภาพแวดลอมทางสังคม ที่เอ้ือตอการจัดการ

เรียนรู และมีความปลอดภัย 
√    

 5.5 จัดใหผูเรียนไดใชประโยชนจากการจัดสภาพแวดลอม

ตามศักยภาพของผูเรียน 
√    

6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุน          

การบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู 
    

 6.1  ไดศึกษาความตองการเทคโนโลยีสารสนเทศ                  

ที่เหมาะสมกับสภาพของสถานศึกษา 
√    

 6.2  จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือบริหารจัดการและ

การจดัการเรียนรูที่เหมาะสมกับสภาพของสถานศึกษา 
√    

 6.3  พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือบริหารจัดการ

และการจัดการเรียนรูที่เหมาะสมกับสภาพของสถานศึกษา 
√    

 6.4  ใหบริการเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือใชในการบริการ

จัดการและการจัดการเรียนรูที่เหมาะสมกับสภาพของ

สถานศึกษา 

√ 

 

   

 6.5  ติดตามผลการใชบริการระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ

ของสถานศึกษาเพ่ือใชในการบริการจัดการและการจัดการ

เรียนรูที่เหมาะสมกับสภาพของสถานศึกษา 

√ 
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ประเด็นพิจารณา 
การปฏิบัติงาน 

*** 

คาเปาหมาย 

ผลการประเมิน 

คุณภาพที่ได ปฏิบัต ิ
ไม 

ปฏิบัต ิ

7 โรงเรียนเพ่ิมเติมได     

 7.1-7.5     

   สรุปผลการประเมิน       =      ผลรวมคาเปาหมายทุกประเด็นพิจารณา 

                                                 จํานวนประเด็นพิจารณา 

6 ยอดเย่ียม 

 

  หมายเหตุ   กรอกขอมูลเฉพาะแถบสีขาว 

***  คาเปาหมาย =   จํานวนขอการปฏิบัติในแตละประเด็นพิจารณา 

 

 

 

 

 

 

 

 

กระบวนการพัฒนาท่ีสงผลตอระดับคุณภาพของมาตรฐานท่ี 2   

 ทางโรงเรียนไดยึดหลักการบริหาร แบบคลาสสิค คือ POSDC   P -  Planning  คือ การวางแผน 

โรงเรียนศรีแสงธรรม มีเปาหมายวิสัยทัศนและพันธกิจท่ีสถานศึกษากําหนดชัดเจน มีแผนพัฒนา แผนปฏิบัติ 

เช่ือมโยงกัน ไดรับการยอมรับจากคณะกรรมการสถานศึกษา  O – Organizing คือ การจัดการองคกร โดยเริ่ม

กําหนดโครงสรางขององคกร กําหนดตําแหนง จัดสรรทรัพยากร เชน ตําแหนงครูผูสอน เนนตรงวิชาเอกท่ีสอน   มี

ความขยัน ใฝเรียนรูงาน ส่ิงใหมๆในงาน  S – Staffing   คือ การจัดสรรและบริหารบุคลากร การบริหารจัดการ

บุคลากรนั้นเริ่มต้ังแตการคัดสรรบุคลากรท่ีมีคุณภาพและเหมาะสมเพื่อจัดสรรใหทํางานในตําแหนงตาง ๆ ของ

องคกร ไมวาจะเปนรอง 4 ฝาย หัวหนาหมวด     D – Directing การอํานวยการ คือบริหารจัดการตลอดจน

ดําเนินการทุกอยางใหปฏิบัติการไดอยางราบรื่น จนบรรลุเปาหมายท่ีวางไว ไมวาจะเปนการจัดหาส่ือ จัดการระบบ

เทคโนโลยีให เหมาะตอการจัดการเรียนการสอนของครู รวมถึงการสงงานผานเทคโนโลยี การจัดการ

สภาพแวดลอมใหรมรื่น หนาอยู  C – Controlling  คือ การควบคุม การบริหารจัดการทุกอยางใหตรงตามแผน

และระยะเวลาท่ีกํานหดไว  คือการนิเทศกํากับติดตามงานท่ีมอบหมายสงตรงกําหนดหรือไม การบริหารเหลานี้

ตองดูแลเอาใจใสบุคลากรสงเสริมใหมีการศึกษาตอ  ใหกําลังใจเปนส่ิงของเล็กนอยในวันสําคัญ เชน วันเกิด ปใหม 

           แปลผลการประเมินคุณภาพที่ได 

ปฏิบัติ 1 ขอ    ไดระดับคุณภาพ  กําลังพัฒนา 

ปฏิบัติ 2 ขอ    ไดระดับคุณภาพ ปานกลาง 

ปฏิบัติ 3 ขอ    ไดระดับคุณภาพ ดี 

ปฏิบัติ 4 ขอ    ไดระดับคุณภาพ ดีเลิศ 

ปฏิบัติ 5 ขอ    ไดระดับคุณภาพ ยอดเย่ียม  

           คาเฉลี่ยผลการประเมินคุณภาพทีไ่ด 

1.00 – 1.49 ระดับคุณภาพ     กําลังพัฒนา 

1.50 –2.49 ระดับคุณภาพ     ปานกลาง 

2.50 – 3.49 ระดับคุณภาพ      ดี 

3.50 – 4.49 ระดับคุณภาพ      ดีเลิศ 

4.50 – 5.00 ระดับคุณภาพ      ยอดเย่ียม  
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     มาตรฐานท่ี 3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ 

 

 

ประเด็นพิจารณา 

การปฏิบัติงาน  

เปาหมาย 

(รอยละ) 

 

จํานวน 

ครู

ท้ังหมด 

(คน) 

จํานวนครู

ผานเกณฑท่ี

โรงเรียน

กําหนด(คน) 

*** 

ผลการประเมิน

(รอยละ) 

ผลการ

ประเมิน

คุณภาพท่ีได 
ปฏิบัต ิ

 

ไม 

ปฏิบัต ิ

1 จัดการเรียนรูผานกระบวนการคิดและ

ปฏิบัติจริง และสามารถนําไปประยุกตใช

ในชีวิตได 

   

75 

 

15 

 

15 

  

 

 1.1 จัดกิจกรรมการเรียนรูตามมาตรฐานการ

เรียนรู ตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษาที่

เนนใหผูเรียนไดเรียนรู โดยผานกระบวนการ

คิดและปฏิบัติจริง 

 

 

 

  

 

78 

 

 

 

 

 

15 

 

 

86 

 

 

ดีเลิศ 

 1.2  มแีผนการจัดการเรียนรูที่สามารถนําไป

จัดกิจกรรมไดจริง 

  80  15 100 ดีเลิศ 

 1.3  มีรปูแบบการจัดการเรียนรูเฉพาะ

สําหรับผูที่มคีวามจําเปน และตองการความ

ชวยเหลือพิเศษ  

  80  15 100 ดีเลิศ 

 1.4  ฝกทักษะใหผูเรียนไดแสดงออก แสดง

ความคิดเห็น สรุปองคความรู และนําเสนอ

ผลงาน 

  100  15 88 ดีเลิศ 

 1.5  สามารถจัดกิจกรรมการเรียนรูใหผูเรียน

สามารถนําไปประยุกตใชในชีวิตประจาํวันได 

  80  15 100 ดีเลิศ 

2 ใชสื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหลง

เรียนรูท่ีเอ้ือตอการเรียนรู 

  75  15   

 

 1.1 ใชสื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศในการ

จัดการเรียนรู 

  75  15 91 ดีเลิศ 

 1.2 ใชแหลงเรียนรู และภูมิปญญาทองถิ่นใน

การจัดการเรียนรู 

  75  15 91 ดีเลิศ 

 1.3 สรางโอกาสใหผูเรียนไดแสวงหาความรู

ดวยตนเองจากสื่อที่หลากหลาย 

  75  15 91 ดีเลิศ 

3 มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก   75  15   

 3.1 ผูสอนมีการบริหารจัดการชั้นเรียน 

โดยเนนการมีปฏิสัมพันธเชิงบวก  

  79  15 89 ดีเลิศ 

 3.2 ผูสอนมีการบริหารจัดการชั้นเรียน 

ใหเด็กรักครู ครูรักเด็ก และเด็กรักเด็ก 

เด็กรักท่ีจะเรียนรู สามารถเรียนรูรวมกัน

อยางมีความสุข 

 

  80   

15 

 

 

 

 

 

100 ดีเลิศ 
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ประเด็นพิจารณา 

การปฏิบัติงาน  

เปาหมาย 

(รอยละ) 

 

จํานวน 

ครู

ท้ังหมด 

(คน) 

จํานวนครู

ผานเกณฑท่ี

โรงเรียน

กําหนด(คน) 

*** 

ผลการประเมิน

(รอยละ) 

ผลการ

ประเมิน

คุณภาพท่ีได 
ปฏิบัต ิ

 

ไม 

ปฏิบัต ิ

4 ตรวจสอบและประเมินผูเรียนอยางเปน

ระบบ และนําผลมาพัฒนาผูเรียน 

  75 15 15 100 ยอดเย่ียม 

 4.1 มีการตรวจสอบและประเมินคุณภาพการ

จัดการเรียนรูอยางเปนระบบ 

       

 4.2 มีขั้นตอนโดยใชเคร่ืองมือและวิธีการวัดและ

ประเมินผลที่เหมาะสมกับเปาหมายในการ

จัดการเรียนรู 

       

 4.3 เปดโอกาสใหผูเรียนและผูมีสวนเก่ียวของมี

สวนรวมในการวัดและประเมินผล 

       

 4.4 ใหขอมูลยอนกลับแกผูเรียนเพื่อนําไปใชใน

การพัฒนาการเรียนรู 

       

5 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรูและใหขอมูล

สะทอนกลับเพ่ือพัฒนาปรับปรุงการ

จัดการเรียนรู 

   

75 

 

15 

 

13 

 

86.67 

 

ดีเลิศ 

 5.1 และผูมีสวนเก่ียวของรวมกันแลกเปลี่ยน

ความรูและประสบการณในการจัดการเรียนรู 

       

 5.2 นําขอมูลปอนกลับไปใชในการปรับปรุงและ

พัฒนาการจัดการเรียนรูของตนเอง 

       

6 โรงเรียนเพ่ิมเติมได        

 6.1…..        

                     สรุปผลการประเมิน    =      ผลรวมผลการประเมินทุกประเด็นพิจารณา 

                                                จํานวนประเด็นพิจารณา 

93.33 ยอดเย่ียม 

 
        

 หมายเหตุ   กรอกขอมูลเฉพาะแถบสีขาว 

 วิธีคํานวณ 

*** ผลการประเมิน  (รอยละ)    =      100 x จํานวนครูผานเกณฑท่ีโรงเรียนกําหนด  

                                                                    จํานวนครูท้ังหมด  

 แปลผลการประเมินคุณภาพท่ีได 

รอยละ  00.00 – 49.99  =    กําลังพัฒนา   

รอยละ  50.00 – 59.99  =    ปานกลาง    

รอยละ 60.00 – 74.99  =    ดี    

รอยละ 75.00 – 89.99  =    ดีเลิศ    

รอยละ 90.00 – 100  =   ยอดเยี่ยม  
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กระบวนการพัฒนาท่ีสงผลตอระดับคุณภาพของมาตรฐานท่ี 3   

สถานศึกษาจัดทําโครงการพัฒนาบุคลากรเพื่อใหเปนครูมืออาชีพ มีการอบรมในเรื่องการจัดการ

เรียนการสอน  การเขียนแผน ซึ่งปจจุบันใหเพื่อลดภาระการทํางานของครูใหครูเขียนแผนหนาเดียว และแผนนั้น

ตองนําไปใชในการจัดการเรียน - การสอนไดจริง   โดยเนนผูเรียนเปนสําคัญ ใหนักเรียนลงมือปฏิบัติดวยตนเอง

เพื่อเปนการเสริมสรางทักษะของผูเรียน มีการวัดผลประเมินผล โดยใหผูเรียนมีสวนรวมในจุดนี้ ครูตองทําวิจัยใน

ช้ันเรียนเพื่อนํามาพัฒนาปรับปรุง  ใหผูเรียนมีคุณภาพมากยิ่งข้ึน 

 ครูจัดทําเปาหมายผลสัมฤทธิ์ของผูเรียน  และยังตองดําเนินการใหสําเร็จตามผลสัมฤทธิ์ท่ีวางไว ใน

กระบวนการจัดการเรียน - การสอน นอกจากภายในช้ันเรียนแลว ยังใชส่ือเทคโนโลยีในหองคอมพิวเตอร การสอน

ใหนักรเรียนสงงาน ผานเทคโนโลยี เขาอบรม การจัดทําส่ือ  การจัดการเรียนการสอนแบบ Stem  โดยมี 

มหาวิทยาลัยอุบลราชธานีเปนพี่เล้ียง  นอกจากนี้ยังจัดสถานท่ีปรับภูมิทัศน จัดทําแหลงเรียนรู  ซึ่งสามารถใชงาน

ไดจริง  นักเรียนไดลงมือปฏบัิติจริง 
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3. จุดเดน 

 โรงเรียนศรีแสงธรรม  มีจุดเดนในดานพลังงานทดแทน  (โซลารเซลล) ซึ่งเปนแหลงเรียนรู แหลงเผยแพรผลงาน

เปนท่ีรูจักกันโดยท่ัวไป ท้ังในและตางประเทศ  คณะครูและนักเรียนใสชุดขาวในวันศุกร   เปนแหลงปลูกดอกแกลดิโอลัส

ภาคอสีาน  ท้ังปลุกเพื่อเรียนรู และ จําหนายเพื่อสรางรายไดใหกับผูเรียน โรงเรียน 

คุณภาพของผูเรียน 

1.ผูเรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงคท่ีดี   

2.ผูเรียนมีความสามารถในการสรางนวัตกรรม 

3.ผูเรียนมีความรู ทักษะพื้นฐาน และเจตคติท่ีดีตออาชีพ 

4.มีสุขภาวะทางรางกาย และจิตสังคมท่ีดี 

5.ยอมรับท่ีจะอยูรวมกันบนความแตกตางหลากหลาย 

กระบวนการบริหารและการจัดการ 

1.มีเปาหมายวิสัยทัศนและพันธกิจท่ีสถานศึกษากําหนดชัดเจน 

2.ตองพัฒนาครูและบุคลากรใหมีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ 

3. 

กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ 

1. 

2. 

3. 

 
4.  จุดควรพัฒนา 

      พัฒนาผูเรียน ใหผลสัมฤทธิท์างการเรียนดีข้ึน ทุกกลุมสาระ พัฒนาคุณภาพครูและบุคลากรใหมีความ

เช่ียวชาญทางวิชาชีพ เนนคุณภาพผูเรียนเปนสําคัญ 

  
คุณภาพของผูเรียน 

1.พัฒนาดานความสามารถดานการอาน  การเขียน การส่ือสาร และการคํานวณ 

2.พัฒนาดานผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนตามหลักสูตรสถานศึกษา 

กระบวนการบริหารและการจัดการ 

1. พัฒนาครูและบุคลากรใหมีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ 

2.พัฒนาวิชาการเนนคุณภาพผูเรียนรอบดานตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุกกลุมเปาหมาย 

3. 

กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ 

1.พัฒนาดานการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก 

2.พัฒนาดานการแลกเปล่ียนเรียนรูและใหขอมูลสะทอนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรยีนรู 
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5. แนวทางการพัฒนา 

        ดําเนินการจัดกิจกรรมโครงการเพื่อพัฒนาคุณภาพผูเรียน  ดานคณิตศาสตร ภาษาอังกฤษ 

        จัดกิจกรรมอบรม การจัดทําส่ือออนไลนใหกับคณะครู 

 

6. ความตองการชวยเหลือ 

ดานการจัดการศึกษา   อบรมพัฒนาครูโรงเรียนเอกชนใหมีความรูความสามารถในการผลิตส่ือ 

ดานทรัพยากร            การระดมทุนในการกอสรางอาคารปฏิบัติการ 

ดานบุคลากร              สรางความมั่นคงสิทธิประโยชนแกครูและบุคลากรทางการศึกษาของ 

                              โรงเรียนเอกชน  

 

7. ความโดดเดนของสถานศึกษา(ถามี) 

 

 ความโดดเดน หมายถึง การดําเนินงานของสถานศึกษาท่ีสงเสริมสถานศึกษาเปนตนแบบในการพัฒนาการจัด

การศึกษาดานตางๆ เรงรัดคณุภาพสถานศึกษาสูการเปนสถานศึกษาท่ีมีสมรรถนะสูงและพรอมสาํหรับการแขงขันระดับ

สากลในอนาคต  

การพิจารณาความโดดเดนใหพิจารณาจากสัดสวน รอยละ เมื่อเทียบกับเด็กท้ังหมดของปริมาณผลงานท่ีเปนท่ี

ยอมรับในวงวิชาการระดับทองถ่ิน ระดับภูมิภาค ระดับชาติหรือระดับนานาชาติอยางตอเน่ือง (ทั้งน้ี กรณีที่ไดรับรางวัล

ใหระบุขอคนพบที่แสดงถึงการบรรลุผลลัพธที่ตองการของสถานศึกษา หนวยงานที่มอบรางวัล และระบุปที่ไดรับ

รางวัลโดยตองไมเกิน 2 ป ยอนหลัง)   

  

 

 

 

 

 

 

 

ความโดดเดนของสถานศึกษา 

ไดรับการยอมรับเปนตนแบบระดับ 
นานาชาติ 

(C 3) 

ชาติ 

(C 2) 
ทองถ่ิน/ภูมิภาค 

(C 1) 

1.พลังงานทดแทน(โซลารเซลล)    

2.การสรางผลงานถายทอดความรู STEM    

3. เปนโรงเรียนเครือขายทางวิชากร    
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กระบวนการพัฒนาความโดดเดนของสถานศึกษา 

- สรางศูนยการเรียนรูพลังงานทดแทนแสงอาทิตย (โซลารเซลล)   

- สรางศูนยการเรียนรูฟรามเกษตรตัวอยาง (โคกหนองนา) 
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                                         ภาคผนวก 

    

1. มาตรฐานการศึกษาและคาเปาหมายความสําเร็จของสถานศึกษา 

2. คําส่ังแตงต้ังคณะกรรมการบริหารโรงเรียน 

3. คําส่ังแตงต้ังคณะทํางานจัดทํารายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา 

4. รายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารโรงเรียนพิจารณาใหความเห็นชอบรายงาน 

ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา 

5. ผลการประเมินภายนอกของ สมศ.(รอบ 2 – รอบ 4) 

6. โครงสรางหลักสูตร เวลาเรียน สถานศึกษา ปการศึกษา 2563 

 

 

 
 
 


